
 
 

COMUNE DI CRESPINA LORENZANA 

Provincia di Pisa 

          “ALLEGATO  A” 
 

Informazioni circa il trattamento dei dati personali effettuato dal Comune di 
CRESPINA LORENZANA 

 
Il trattamento dei dati personali forniti sarà effettuato nel rispetto dei principi stabiliti dal 
Regolamento europeo relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento 

dei dati personali (Regolamento UE 2016/6769).  
Pertanto i dati personali: 

 saranno trattati in modo lecito, corretto e trasparente;  

 saranno adeguati, pertinenti e limitati a quanto necessario al raggiungimento delle 

finalità sotto indicate; 

 saranno esatti e, se necessario, aggiornati; 

 saranno conservati correttamente e per un arco di tempo non superiore a quello 

consentito dalla Legge; 

 saranno trattati in maniera da garantire un’adeguata sicurezza. 

 
Di seguito alcune informazioni che riguardano il trattamento dei dati personali forniti per il 
concorso/selezione bandito da questa Amministrazione: 

 Titolare del Trattamento 

Comune di CRESPINA LORENZANA Piazza C. Battisti, n.22  
cap. 56042  - CRESPINA LORENZANA (PI)  
Tel: 050 634711 
PEC: comune.crespinalorenzana.pi@postacert.toscana.it 

 Responsabile del trattamento 

Responsabile di Area 2 “Programmazione economico finanziaria e Risorse Umane” 
Tel.: 050 634720 
E-mail: d.tampucci@comune.crespinalorenzana.pi.it 
PEC: comune.crespinalorenzana.pi@postacert.toscana.it  
Responsabile della Protezione dei dati 
Quality Management s.r.l. 
Via Piave, n. 74 – cap. 53048 SINALUNGA (SI) 
Tel. 0577 630301 – e-mail: dpo@qmsrl.it 

 Finalità del trattamento a cui sono destinati i dati 

Il trattamento dei dati avrà le seguenti finalità: 
− elaborazione e confronto con quelli delle amministrazioni certificanti ai sensi del DPR 

445/2000;  
− adempimento o assolvimento di obblighi derivanti da leggi, regolamenti, in materia di 

personale per l’eventuale assunzione in servizio e di igiene e sicurezza del lavoro o 
ambientale, in materia fiscale, ovvero posti a tutela della salute, dell’ordine e della 
sicurezza pubblica; 

− tutela dei diritti in sede giudiziaria. 
 Destinatari dei dati personali 

I dati personali verranno trattati da altri uffici comunali quali: 
- Ufficio protocollo; 

- Ufficio Personale; 

- Ufficio Ragioneria; 

- Datore di lavoro D. Lgs. n. 81/2008; 

- Medico competente e R.S.P.P.. 



Inoltre i suoi dati potranno essere comunicati a: 
- Tesoreria comunale; 

- Centro per l’impiego di PISA, INPS, INAIL; 

- Ministero delle Finanze, Regione Toscana. 

I dati saranno diffusi solo mediante pubblicazione all’albo di eventuali provvedimenti 
che la riguardano direttamente: in ogni caso non verranno diffusi i dati sensibili. 
I dati personali non verranno comunicati ad un paese terzo o a un’organizzazione 
internazionale. 

Il conferimento dei suoi dati al Comune di CRESPINA LORENZANA è indispensabile per 
consentire l’accesso al concorso/selezione e l’eventuale successiva assunzione in servizio.  
Il mancato conferimento dei dati al Comune, il rifiuto a rispondere o la mancata acquisizione 
dei dati possono comportare l’impossibilità al compimento ed alla conclusione del procedimento 
amministrativo interessato.  
I suoi dati saranno conservati secondo i criteri indicati nel Manuale di gestione documentale del 
Comune di CRESPINA LORENZANA. 
Lei ha diritto di presentare un reclamo ad un’autorità di controllo e ha diritto di richiedere al 
Comune di CRESPINA LORENZANA l’accesso ai suoi dati personali secondo quanto stabilito 
dall’art. 15 del Regolamento UE 2016/679 che si riporta di seguito:  
 
Articolo 15 
Diritto di accesso dell’interessato 
1. L’interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la conferma che sia o meno in corso un trattamento 
di dati personali che lo riguardano e in tal caso, di ottenere l’accesso ai dati personali e alle seguenti informazioni: 

a) le finalità del trattamento; 

b) le categorie di dati personali in questione; 

c) i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati, in particolare se 

destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali; 

d) quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se non è possibile, i criteri 

utilizzati per determinare tale periodo; 

e) l’esistenza del diritto dell’interessato di chiedere al titolare del trattamento la rettifica o la cancellazione dei 

dati personali o la limitazione del trattamento dei dati personali che lo riguardano o di opporsi al loro 

trattamento; 

f) il diritto di proporre reclamo a un’autorità di controllo; 

g) qualora i dati non siano raccolti presso l’interessato, tutte le informazioni disponibili sulla loro origine; 

h) l’esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione di cui all’articolo 22, paragrafi 1 

e 4, e, almeno in tali casi, informazioni significative sulla logica utilizzata, nonché l’importanza e le 

conseguenze previste di tale trattamento per l’interessato. 

 

 

 


